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1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Государственным бюджетным 

дошкольным образовательным учреждением детским садом № 52 «ЧУДО» Приморского 

района Санкт-Петербурга (далее ГБДОУ) и родителями (законными представителями) 

воспитанников.  

1.2. Положение в ГБДОУ принимается на общем собрании Работников ГБДОУ, 

утверждается и вводится в действие приказом заведующего ГБДОУ по согласованию с 

Советом родителей ГБДОУ. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в 

таком же порядке.   

1.3. Настоящее положение разработано на основании: 

-  Федерального закона  от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 30 п.2, ст. 53, ст.54, ст.61);  

- Закона Санкт-Петербурга от 17.07.2013 N 461-83 «Об образовании  в Санкт-

Петербурге»;  

- Федерального закона от 24.07.1998 N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 27.07.2006  N 152-ФЗ «О персональных данных»;  

- Приказа Минобрнауки России от 13.01.2014 № 8 «Об утверждении примерной 

формы договора об образовании по образовательным программам дошкольного 

образования»; 

- Приказа Минпросвещения России от 18.04.2024 № 263 «О внесении изменений в 

примерную форму договора об образовании по образовательным программам дошкольного 

образования, утвержденную приказом Министерства образования и науки РФ от 

13.01.2014г. № 8; 

- Приказа Министерства просвещения РФ  от 15 мая 2020 N 236 «Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования»; 

-  Распоряжения Комитета по образованию  Санкт-Петербурга от 29.10.2021 N 2977-

р «Об утверждении административного регламента администрации района Санкт-

Петербурга по предоставлению государственной услуги по осуществлению 

комплектования государственных образовательных учреждений, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, находящихся в ведении 

администраций районов Санкт-Петербурга»; 

- Распоряжения Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 

31.01.2022 N 167-р  «Об утверждении Порядка комплектования воспитанниками 

государственных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, находящихся в ведении администраций районов Санкт-

Петербурга»; 

- других нормативных правовых актов об образовании; 

- Устава ГБДОУ.  

  

2. Порядок оформления возникновения образовательных отношений  

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между ГБДОУ и 

родителями (законными представителями) воспитанника является заключение договора об 

образовании (Приложение № 1) и распорядительный акт (приказ) заведующего  о приеме 

ребенка в ГБДОУ.  
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий

11.10.24 11:43 (MSK) Сертификат D2CB5ED94E216FAB6E3C4AC787BC7DDB
Действует с 28.03.24 по 21.06.25



3  
  

2.2. Договор об образовании по образовательным программам дошкольного 

образования заключается между ГБДОУ и родителями (законными представителями) 

воспитанника в 2 экземплярах с выдачей одного экземпляра договора родителям (законным 

представителям). Второй экземпляр хранится в личном деле воспитанника. Также в личном 

деле хранятся копии документов, предоставленных при приеме документов в ГБДОУ.  

2.3. Договор об образовании содержит следующие разделы:   

- предмет договора;  

- взаимодействие сторон;  

- размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанниками;  

- ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 

договору, порядок разрешения споров;  

- основания изменения и расторжения договора; - заключительные положения; - 

реквизиты и подписи сторон.  

В договоре об образовании указываются основные характеристики образования, в 

том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы, форма 

обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения).  

2.4. Права и обязанности родителей (законных представителей) воспитанников, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

ГБДОУ, возникают с даты зачисления, указанной в распорядительном акте (приказе) о 

приеме ребенка в ГБДОУ или в договоре об образовании.   

2.5. Заведующий ГБДОУ обязан ознакомить родителей (законных 

представителей) с Уставом ГБДОУ, лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с Образовательной программой ГБДОУ и другими локальными актами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права 

и обязанности воспитанников.  

Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с указанными 

документами фиксируются в заявлении о зачислении ребенка в ГБДОУ и заверяется 

подписью родителей (законных представителей) ребенка. Подписью родителей (законных 

представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку персональных данных 

ребенка в соответствии с действующим законодательством.  

2.6. Основанием возникновение образовательных отношений является приказ о 

приеме ребенка в ГБДОУ. Приказ о приеме издает заведующий ГБДОУ в срок не позднее 

3-х рабочих дней после заключения договора.   

2.7 Информация о приеме ребенка в ГБДОУ, отказе в приеме ребенка в ГБДОУ с 

указанием причины отказа вносится должностным лицом ГБДОУ в КАИС КРО в день 

принятия решения о приеме (отказе в приеме) ребенка в ГБДОУ.  

2.8. Распорядительные акты о приеме в ГБДОУ размещаются на информационном 

стенде ГБДОУ в течение 3 дней после издания приказа о приеме ребенка в ГБДОУ.  На 

официальном сайте ГБДОУ в сети Интернет размещаются реквизиты распорядительного 

акта, наименование возрастной группы, число детей, зачисленных в указанную возрастную 

группу.  

  

3. Порядок оформления приостановления образовательных отношений  

3.1. Приостановление образовательных отношений, за исключением 

приостановления образовательных отношений по инициативе ГБДОУ, осуществляется по 

заявлению родителей (законных представителей) воспитанника.  
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3.2. Приостановление образовательных отношений между родителями (законными 

представителями) и ГБДОУ распространяется на периоды отсутствия ребенка по 

уважительным причинам и при представлении подтверждающего документа:  

- летний оздоровительный период;  

- отпуск родителей (законных представителей) воспитанника сроком до 30 

календарных дней в течение календарного года при представлении родителями (законными 

представителями) соответствующего заявления;  

- длительная командировка родителей (законных представителей) на 

основании копии приказа работодателя о командировке;  

- возникновение непредвиденных сложных семейных обстоятельств.  

  

4. Порядок оформления прекращения образовательных отношений  

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением воспитанника 

из ГБДОУ:  

- в связи с получением образования (завершения обучения) и достижением 

несовершеннолетнего воспитанника возраста для поступления в первый класс 

общеобразовательной организации;  

- по заявлению родителей (законных представителей) воспитанника;  

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 

представителей) воспитанника и ГБДОУ, осуществляющего образовательную 

деятельность, в том числе в случаях ликвидации организации, аннулирования лицензии на 

осуществление образовательной деятельности и в других случаях, предусмотренных 

действующим законодательством.  

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по 

обстоятельствам, не зависящим от воли ребенка или родителей (законных представителей) 

и ГБДОУ, в том числе в случае ликвидации ГБДОУ.  

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

родителей (законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение 

каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств родителей (законных 

представителей) указанного ребенка перед ГБДОУ.  

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт (приказ) заведующего об отчислении ребенка из ГБДОУ. Права  и 

обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об образовании  и 

локальными нормативными актами ГБДОУ, прекращаются с даты его отчисления  из 

ГБДОУ.  

  

5. Заключительные положения.  

5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ГБДОУ.  

5.2. Положение принимается на неопределенный срок.   

5.3. После принятия Положения в новой редакции данная редакция 

автоматически утрачивает силу.  
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Приложение 1 

ДОГОВОР № 

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

 

г.Санкт-Петербург                                                                                                                «____»___________20___г 

          
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-

Петербурга осуществляющее образовательную деятельность (далее — образовательная организация) на основании лицензии № 

3478 от 19.06.2018 г, утверждённой распоряжением Комитета по образованию от 19.06.2018 г. № 1886-р именуемое  в дальнейшем 

"Исполнитель", в лице заведующего Вихоревой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава утвержденного 

распоряжением Комитета по образованию от 23.05.2024 г. № 661-р, с одной стороны, и именуемый в дальнейшем "Заказчик", 

действующий от имени обоих родителей несовершеннолетнего, в лице  

_____________________________________________________________________________________________________________, 

( фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Заказчика) 

действующего на основании ____________________________________________________________________________________,  

                                          (наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) 

в интересах несовершеннолетнего _______________________________________________________________________________,  

                                                                                                    (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу: 

_____________________________________________________________________________________________________________,  

                                                                     (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании 

Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: Основная образовательная программа дошкольного образования 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 52 Приморского района Санкт-

Петербурга. 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего 

Договора составляет __________ календарных лет (года). 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации — полный день (12 часового пребывания) 

пятидневная рабочая неделя с 7.00 до 19.00, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности 

_______________________________________возраста.  

 

 
II. Взаимодействие Сторон 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности). 

Наименование, объем и форма которых определяются  в отдельном договоре об оказании платных образовательных услуг.  

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 

2.1.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье. 

2.1.5. Сообщать в правоохранительные органы и органы опеки и попечительства о ненадлежащем обращении с ребенком 

в семье (на основании заявления воспитателя группы, медицинской сестры, врача, составленного акта; в случае физического 

насилия со стороны родителя – необходимо – заключение медицинских специалистов травматологической или неотложной 

помощи). 

2.1.6. Объединять группы при уменьшении количества детей (карантин, эпидемия, болезнь детей и воспитателей, летний 

период). Переводить из группы в группу при определённых обстоятельствах. 

2.1.7. Закрывать образовательное учреждение в летний период на время коллективного отпуска работников, ремонтных 

работ. 

2.1.8. Требовать от Родителя выполнения условий настоящего договора. 

2.1.9. Установить продолжительность учебного года с 1 сентября по 31 августа. 

 

 

 
_________________/________________________/                                                                                              ______________/Вихорева Н.Ю./ 
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2.1.10. Разобщать воспитанника, не привитого от полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакциной, 

с привитыми вакциной ОПВ (противополиомиелитная вакцина для орального применения) в течение последних 60 дней, на срок 

– 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ. Родителю (законному представителю) предлагается для 

посещения ребенком группа, в которой вакцинация против полиомиелита не проводится, без учета возраста ребенка и 

направленности группы. При отсутствии таких групп воспитанник отстраняется от посещения детского сада на 60 дней. 

2.1.11. На основании САНПИН 3.3686-21 п.8.17: «В целях раннего выявления туберкулёза у детей иммунодиагностика 

проводится всем детям 1 раз в год с 12 месяцев до 7 лет включительно» и п.8.23: «Дети, которым не проводилась 

туберкулинодиагностика, допускаются в ОУ при наличии заключения врача-фтизиатра об отсутствии у ребенка туберкулеза», 

дети, направленные на консультацию в ПТД (противотуберкулезный диспансер), родители или законные представители которых 

не представили в течение одного месяца с момента постановки пробы Манту заключение фтизиатра об отсутствии заболевания 

туберкулезом, не допускаются в ОУ. 

2.1.12. Не передавать Воспитанника родителям (законным представителям) или доверенным лицам, если те находятся в 

состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения, а также несовершеннолетним лицам. 

 

 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании 

образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его 

развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 

с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за 

рамками образовательной деятельности на возмездной основе. 

2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение двух дней для 

впервые поступивших в Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» 

Приморского района Санкт-Петербурга детей раннего и младшего возраста (по согласованию с администрацией).                       

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных открытых мероприятий с детьми в образовательной 

организации. 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом 

образовательной организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, 

реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством 

Российской Федерации об образовании.1  

2.2.9. Запрашивать у администрации ГБДОУ детский сад № 52 и ГКУ «Централизованной бухгалтерии администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга» необходимые документы (справки, и др.) по месту требования. 

 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и 

Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в 

порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав 

потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его 

интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности 

Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им 

образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, 

оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 

физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в 

образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

 
1 Части 5-7 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. « № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

 

______________/__________________________/                                                                                            __________________/Вихорева 

Н.Ю./ 
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2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для 

организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием 4 раза в день (завтрак, второй завтрак, 

обед, полдник). Время приема пищи согласно режиму дня в группе. На основании заключения врача-аллерголога и заявления 

родителей (законных представителей) 4 раза в день (завтрак, второй завтрак, обед, полдник) обеспечивать Воспитанника 

необходимым сбалансированным диетическим питанием для воспитанников, страдающих заболеваниями, сопровождающимися 

ограничениями в питании. 

Диетическое питание в ГБДОУ осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, разработанным с 

исключением продуктов (часто встречающихся аллергенов). 

При этом, диетическое питание не предоставляется с частичным или выборочным исключением перечисленных 

продуктов. 

Родитель (законный представитель) ознакамливается с Меню для детей с пищевой аллергией соответствующей возрастной 

группы при заключении настоящего Договора. С актуальным меню для детей с пищевой аллергией соответствующей возрастной 

группы Родитель (законный представитель) может ознакомиться в любое удобное время на сайте ГБДОУ https://det-

sad52.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/organizatsiya-pitaniya-v-obrazovatelnoj-organizatsii. 

Время приема пищи согласно режиму дня в группе. 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 31 августа, учитывая необходимость комплектования 

групп по одновозрастному признаку.  

2.3.12. Уведомить Заказчика за 10 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной 

услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих 

невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" 

в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.14. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска 

«Заказчика» (родителя), а также в летний период по заявлению родителя (законного представителя) или доверенного лица. 

2.3.15. Соблюдать условия настоящего договора. 

 

 
2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка,     

положения о пропускном и внутриобъектовом режимах, и иных локальных нормативных актов Исполнителя, общепринятых 

норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и 

иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также 

плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора 

своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной 

организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка 

Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его 

болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо 

выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения 

образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).2  

В случае отсутствия Воспитанника в образовательной организации не по медицинским показаниям, родители (законные 

представители), обязаны уведомить администрацию образовательной организации заблаговременно в письменной форме. 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу 

Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.4.9. До начала посещения образовательной организации предоставить в медицинский кабинет учреждения сведения о 

профилактических прививках или их отсутствии, заключение от врача-фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом, 

сведения о состоянии здоровья ребенка для определения группы здоровья, медицинскую группу для занятий физической 

культурой, а так же результаты профилактического осмотра ребенка. 

2.4.10. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя. В случае если «Заказчик» доверяет другим 

совершеннолетним лицам передавать и/или забирать Воспитанника из образовательного учреждения, предоставлять письменное 

разрешение, заверенное у нотариуса и /или письменное заявление, оформленное в присутствии заведующего, согласно Правил 

внутреннего распорядка воспитанников и их родителей (законных представителей) Государственного бюджетного дошкольного 

 
2 Пункт 2.9.4 санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 
от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), 

которые действуют до 1 января 2027 года.» 

_______________/_________________________/                                                                                            _________________/Вихорева Н.Ю./ 
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образовательного учреждения детский сад № 52 Приморского района Санкт-Петербурга. Доверенное лицо предъявляет 

воспитателю документ, удостоверяющий личность. 

2.4.11. Приводить Воспитанника в образовательное учреждение согласно режиму группы в опрятном виде со сменной 

одеждой и обувью, без признаков болезни и недомогания. Иметь запасной комплект белья, физкультурную форму, чешки. 

2.4.12. Соблюдать правила безопасности пребывания Воспитанника в образовательной организации и охраны жизни и 

здоровья воспитанников, не допускать приход Обучающегося с режущими и колющими предметами, жевательной резинкой, 

дополнительным питанием. 

2.4.13. Оказывать Исполнителю посильную помощь в реализации Уставных задач: охрана жизни воспитанников, 

оздоровление, гигиеническое, культурно-эстетическое, экологическое воспитание. 

2.4.14. Соблюдать условия настоящего договора. 

 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

 

3.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в государственных дошкольных и иных государственных 

образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования, не взимается. 

 

 

 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг 

 

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма предоставления которых 

определены в отдельном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг. 

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения Договора об оказании платных 

дополнительных образовательных услуг не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня 

инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый 

период. 

4.2. Заказчик ежемесячно оплачивает дополнительные образовательные услуги. 

4.3. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном порядке на счет, указанный в 

отдельно заключенном договоре. 

4.3(1). В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг 

производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг 

Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 

4.3(2). Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.3  

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) 

материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных Договором об оказании платных дополнительных 

образовательных услуг, может быть составлена смета. 

 

 

 

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения 

споров 

 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

5.2. Ответственность и права Сторон при обнаружении недостатков дополнительных платных образовательных услуг, в 

том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренными образовательными программами, определяется в отдельно 

заключенном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг и в локально нормативных актах. 

5.3. Ответственность за принесенные ребенком в образовательную организацию материальные ценности Исполнитель не 

несет. 

 

 

 

VI. Основания изменения и расторжения договора 

 
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны 

уполномоченными представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий 

Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в 

 
3 Пункт 4 Правил № 926 

__________________/_______________________/                                                                                           __________________/Вихорева Н.Ю 
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том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 

 

VII. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует  

 

до "_____" _________________ 202   г. 

 

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 

Сторон. 

Настоящим Заказчик дает свое безусловное согласие на подписание дополнительных соглашений к настоящему Договору 

и любых иных документов прямо или косвенно связанных с настоящим Договором, вторым Родителем и/или законным 

представителем Воспитанника (Обучающегося), в интересах и в отношении обучения которого, подписан настоящий Договор. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут 

стремиться разрешать путем переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без 

письменного согласия другой Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской 

Федерации. 

 

7.8. Во исполнения своих обязанностей, установленных условиями настоящего договора и предусмотренную п.п.2.3.1, 

2.3.3, Исполнитель разместил соответствующую информацию, на официальном сайте Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 52 « ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга: http://det-

sad52.ru, а также на стендах размещенных в здании Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга. 

 

 
VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

Исполнитель 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского 

района  

Санкт-Петербурга 

Адрес местонахождения: 197345, Санкт-Петербург,  

ул. Туристская д. 18, корп. 2, литер А 

E-mail: info.gbdou52@obr.gov.spb.ru 

Банковские реквизиты:  

лицевой счет: 0641173 в Комитете финансов  

Санкт-Петербурга 

ИНН: 7814485773 

КПП: 781401001 

ОГРН: 1109847022735 

ОКПО: 69224345 

ОКАТО: 40270562000 

Контактные данные:  

Тел: 431-61-12; 431-59-85; факс: 431-60-75 

Заказчик 

Ф.И.О._____________________________________________ 

___________________________________________________ 

Паспорт серии _____________№ ______________________ 

Выдан «_____» ____________ _______ г. 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Адрес места жительства: 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Контактный тел.: 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

 

 

 

Заведующий: 

_____________________ Н.Ю. Вихорева                                         ________________________________ /________________/ 

 

                М.П.                                                                                      Второй экземпляр получен на руки: ___________________ 

 

                                                                                 дата __________________ 

подпись_____________________ 

 

 

 

 

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий

11.10.24 11:43 (MSK) Сертификат D2CB5ED94E216FAB6E3C4AC787BC7DDB
Действует с 28.03.24 по 21.06.25
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Приложение 2 

ДОГОВОР № 

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

 

г.Санкт-Петербург                                                                                                                «____»___________20___г 

          
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-

Петербурга осуществляющее образовательную деятельность (далее — образовательная организация) на основании лицензии № 

3478 от 19.06.2018 г, утверждённой распоряжением Комитета по образованию от 19.06.2018 г. № 1886-р именуемое  в дальнейшем 

"Исполнитель", в лице заведующего Вихоревой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава утвержденного 

распоряжением Комитета по образованию от 23.05.2024 г. № 661-р, с одной стороны, и именуемый в дальнейшем "Заказчик", 

действующий от имени обоих родителей несовершеннолетнего, в лице  

_____________________________________________________________________________________________________________, 

( фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Заказчика) 

действующего на основании ___________________________________________________________________________________,  

                                          (наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) 

в интересах несовершеннолетнего ______________________________________________________________________________,  

                                                                                                    (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу: ______________________________________________________________________________________,  

                                                                     (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФАОП ДО), содержании 

Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: Адаптированная  образовательная программа дошкольного образования 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 52 Приморского района Санкт-

Петербурга,  для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего 

Договора составляет 1 (один) учебный год, по решению ТПМПК срок может быть продлен. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации — полный день (12 часового пребывания) 

пятидневная рабочая неделя с 7.00 до 19.00, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу компенсирующей направленности 

_______________________________________возраста.  

 
II. Взаимодействие Сторон 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности). 

Наименование, объем и форма которых определяются  в отдельном договоре об оказании платных образовательных услуг.  

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 

2.1.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье. 

2.1.5. Сообщать в правоохранительные органы и органы опеки и попечительства о ненадлежащем обращении с ребенком 

в семье (на основании заявления воспитателя группы, медицинской сестры, врача, составленного акта; в случае физического 

насилия со стороны родителя – необходимо – заключение медицинских специалистов травматологической или неотложной 

помощи). 

2.1.6. Объединять группы при уменьшении количества детей (карантин, эпидемия, болезнь детей и воспитателей, летний 

период). Переводить из группы в группу при определённых обстоятельствах. 

2.1.7. Закрывать образовательное учреждение в летний период на время коллективного отпуска работников, ремонтных 

работ. 

2.1.8. Требовать от Родителя выполнения условий настоящего договора. 

2.1.9. Установить продолжительность учебного года с 1 сентября по 31 августа. 

2.1.10. Разобщать воспитанника, не привитого от полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакциной, 

с привитыми вакциной ОПВ (противополиомиелитная вакцина для орального применения) в течение последних 60 дней, на срок 

– 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ. Родителю (законному представителю) предлагается для 

посещения ребенком группа, в которой вакцинация против полиомиелита не проводится, без учета возраста ребенка и 

направленности группы. При отсутствии таких групп воспитанник отстраняется от посещения детского сада на 60 дней. 
 
_________________/________________________/                                                                                                ______________/Вихорева Н.Ю. 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий

11.10.24 11:43 (MSK) Сертификат D2CB5ED94E216FAB6E3C4AC787BC7DDB
Действует с 28.03.24 по 21.06.25



11  
  
2.1.11. На основании САНПИН 3.3686-21 п.8.17: «В целях раннего выявления туберкулёза у детей иммунодиагностика 

проводится всем детям 1 раз в год с 12 месяцев до 7 лет включительно» и п.8.23: «Дети, которым не проводилась 

туберкулинодиагностика, допускаются в ОУ при наличии заключения врача-фтизиатра об отсутствии у ребенка туберкулеза», 

дети, направленные на консультацию в ПТД (противотуберкулезный диспансер), родители или законные представители которых 

не представили в течение одного месяца с момента постановки пробы Манту заключение фтизиатра об отсутствии заболевания 

туберкулезом, не допускаются в ОУ. 

2.1.12. Не передавать Воспитанника родителям (законным представителям) или доверенным лицам, если те находятся в 

состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения, а также несовершеннолетним лицам. 

2.1.13. В летний период (июнь, июль, август) переводить Воспитанника в группу общеразвивающей направленности с 

оказанием образовательных услуг в рамках реализации Основной образовательной программы дошкольного образования 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 52 «ЧУДО»  Приморского района 

Санкт-Петербурга. 

 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании 

образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его 

развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 

с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за 

рамками образовательной деятельности на возмездной основе. 

2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение двух дней для 

впервые поступивших в Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» 

Приморского района Санкт-Петербурга детей раннего и младшего возраста (по согласованию с администрацией).                       

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных открытых мероприятий с детьми в образовательной 

организации. 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом 

образовательной организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, 

реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством 

Российской Федерации об образовании.4  

2.2.9. Запрашивать у администрации ГБДОУ детский сад № 52 и ГКУ «Централизованной бухгалтерии администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга» необходимые документы (справки, и др.) по месту требования. 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и 

Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в 

порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав 

потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его 

интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности 

Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им 

образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, 

оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 

физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в 

образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для 

организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием 4 раза в день (завтрак, второй завтрак, 

 
4 Части 5-7 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. « № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

 

________________/__________________________/                                                                                     __________________/Вихорева Н.Ю./ 
 

file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par80
file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par80
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=454123&date=29.05.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=461363&date=29.05.2024
file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par84
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обед, полдник). Время приема пищи согласно режиму дня в группе. На основании заключения врача-аллерголога и заявления 

родителей (законных представителей) 4 раза в день (завтрак, второй завтрак, обед, полдник) обеспечивать Воспитанника 

необходимым сбалансированным диетическим питанием для воспитанников, страдающих заболеваниями, сопровождающимися 

ограничениями в питании. 

Диетическое питание в ГБДОУ осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, разработанным с 

исключением продуктов (часто встречающихся аллергенов). 

При этом, диетическое питание не предоставляется с частичным или выборочным исключением перечисленных 

продуктов. 

Родитель (законный представитель) ознакамливается с Меню для детей с пищевой аллергией соответствующей возрастной 

группы при заключении настоящего Договора. С актуальным меню для детей с пищевой аллергией соответствующей возрастной 

группы Родитель (законный представитель) может ознакомиться в любое удобное время на сайте ГБДОУ https://det-

sad52.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/organizatsiya-pitaniya-v-obrazovatelnoj-organizatsii. 

Время приема пищи согласно режиму дня в группе. 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 31 августа, учитывая необходимость комплектования 

групп по одновозрастному признаку.  

2.3.12. Уведомить Заказчика за 10 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной 

услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих 

невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" 

в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.14. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска 

«Заказчика» (родителя), а также в летний период по заявлению родителя (законного представителя) или доверенного лица. 

2.3.15. Соблюдать условия настоящего договора. 

 
2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка, положения о 

пропускном и внутриобъектовом режимах, и иных локальных нормативных актов Исполнителя, общепринятых норм поведения, 

в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-

хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим 

воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также 

плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора 

своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной 

организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка 

Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его 

болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо 

выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения 

образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).5  

В случае отсутствия Воспитанника в образовательной организации не по медицинским показаниям, родители (законные 

представители), обязаны уведомить администрацию образовательной организации заблаговременно в письменной форме. 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу 

Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.4.9. До начала посещения образовательной организации предоставить в медицинский кабинет учреждения сведения о 

профилактических прививках или их отсутствии, заключение от врача-фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом, 

сведения о состоянии здоровья ребенка для определения группы здоровья, медицинскую группу для занятий физической 

культурой, а так же результаты профилактического осмотра ребенка. 

2.4.10. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя. В случае если «Заказчик» доверяет другим 

совершеннолетним лицам передавать и/или забирать Воспитанника из образовательного учреждения, предоставлять письменное 

разрешение, заверенное у нотариуса и /или письменное заявление, оформленное в присутствии заведующего, согласно Правил 

внутреннего распорядка воспитанников и их родителей (законных представителей) Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад № 52 Приморского района Санкт-Петербурга. Доверенное лицо предъявляет 

воспитателю документ, удостоверяющий личность. 

2.4.11. Приводить Воспитанника в образовательное учреждение согласно режиму группы в опрятном виде со сменной 

одеждой и обувью, без признаков болезни и недомогания. Иметь запасной комплект белья, физкультурную форму, чешки. 

 
5 Пункт 2.9.4 санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), 
которые действуют до 1 января 2027 года.» 

 

_______________/_________________________/                                                                                           _________________/Вихорева Н.Ю./ 

 

https://det-sad52.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/organizatsiya-pitaniya-v-obrazovatelnoj-organizatsii
https://det-sad52.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/organizatsiya-pitaniya-v-obrazovatelnoj-organizatsii
file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par80
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=439201&date=29.05.2024
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2.4.12. Соблюдать правила безопасности пребывания Воспитанника в образовательной организации и охраны жизни и 

здоровья воспитанников, не допускать приход Обучающегося с режущими и колющими предметами, жевательной резинкой, 

дополнительным питанием. 

2.4.13. Оказывать Исполнителю посильную помощь в реализации Уставных задач: охрана жизни воспитанников, 

оздоровление, гигиеническое, культурно-эстетическое, экологическое воспитание. 

2.4.14. Соблюдать условия настоящего договора. 

 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

 

3.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в государственных дошкольных и иных государственных 

образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования, не взимается. 

 

 

 

 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг 

 

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма предоставления которых 

определены в отдельном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг. 

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения Договора об оказании платных 

дополнительных образовательных услуг не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня 

инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый 

период. 

4.2. Заказчик ежемесячно оплачивает дополнительные образовательные услуги. 

4.3. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном порядке на счет, указанный в 

отдельно заключенном договоре. 

4.3(1). В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг 

производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг 

Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 

4.3(2). Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.6  

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) 

материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных Договором об оказании платных дополнительных 

образовательных услуг, может быть составлена смета. 

 

 

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения 

споров 

 

 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

5.2. Ответственность и права Сторон при обнаружении недостатков дополнительных платных образовательных услуг, в 

том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренными образовательными программами, определяется в отдельно 

заключенном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг и в локально нормативных актах. 

5.3. Ответственность за принесенные ребенком в образовательную организацию материальные ценности Исполнитель не 

несет. 

 

 

 

VI. Основания изменения и расторжения договора 

 
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны 

уполномоченными представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий 

Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в 

 
6 Пункт 4 Правил № 926 

 

_________________/_______________________/                                                                                          __________________/Вихорева Н.Ю./ 
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том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 

 

 

VII. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует  

 

до "_____" _________________ 202   г. 

 

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 

Сторон. 

Настоящим Заказчик дает свое безусловное согласие на подписание дополнительных соглашений к настоящему Договору 

и любых иных документов прямо или косвенно связанных с настоящим Договором, вторым Родителем и/или законным 

представителем Воспитанника (Обучающегося), в интересах и в отношении обучения которого, подписан настоящий Договор. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут 

стремиться разрешать путем переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без 

письменного согласия другой Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской 

Федерации. 

7.8. Во исполнения своих обязанностей, установленных условиями настоящего договора и предусмотренную п.п.2.3.1, 

2.3.3, Исполнитель разместил соответствующую информацию, на официальном сайте Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга: http://det-

sad52.ru, а также на стендах размещенных в здании Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга. 

 

 

 
VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

Исполнитель 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского 

района  

Санкт-Петербурга 

Адрес местонахождения: 197345, Санкт-Петербург,  

ул. Туристская д. 18, корп. 2, литер А 

E-mail: info.gbdou52@obr.gov.spb.ru 

Банковские реквизиты:  

лицевой счет: 0641173 в Комитете финансов  

Санкт-Петербурга 

ИНН: 7814485773 

КПП: 781401001 

ОГРН: 1109847022735 

ОКПО: 69224345 

ОКАТО: 40270562000 

Контактные данные:  

Тел: 431-61-12; 431-59-85; факс: 431-60-75 

Заказчик 

Ф.И.О._____________________________________________ 

___________________________________________________ 

Паспорт серии _____________№ ______________________ 

Выдан «_____» ____________ _______ г. 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Адрес места жительства: 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Контактный тел.: 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

 

 

 

Заведующий: 

_____________________ Н.Ю. Вихорева                                         ________________________________ /________________/ 

                М.П.                                                                                      

                                                                                                              Второй экземпляр получен на руки: 

___________________ 

                                                                                

                                                                                                                дата __________________ 

подпись_____________________ 

 

 

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий

11.10.24 11:43 (MSK) Сертификат D2CB5ED94E216FAB6E3C4AC787BC7DDB
Действует с 28.03.24 по 21.06.25
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Приложение 3 

ДОГОВОР № 

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

 

г.Санкт-Петербург                                                                                                                «____»___________20___г 

          
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-

Петербурга осуществляющее образовательную деятельность (далее — образовательная организация) на основании лицензии № 

3478 от 19.06.2018 г, утверждённой распоряжением Комитета по образованию от 19.06.2018 г. № 1886-р именуемое  в дальнейшем 

"Исполнитель", в лице заведующего Вихоревой Натальи Юрьевны, действующего на основании Устава утвержденного 

распоряжением Комитета по образованию от 23.05.2024 г. № 661-р, с одной стороны, и именуемый в дальнейшем "Заказчик", 

действующий от имени обоих родителей несовершеннолетнего, в лице  

_____________________________________________________________________________________________________________, 

( фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Заказчика) 

действующего на основании ____________________________________________________________________________________,  

                                          (наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) 

в интересах несовершеннолетнего _______________________________________________________________________________,  

                                                                                                    (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения) 

проживающего по адресу: ______________________________________________________________________________________,  

                                                                     (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о 

нижеследующем: 

 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании 

Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: Основная образовательная программа дошкольного образования 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 52 Приморского района Санкт-

Петербурга  

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего 

Договора составляет с 01 сентября по 31 мая текущего года. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации — кратковременного пребывания (3-х часового 

пребывания) пятидневная рабочая неделя с 9.00 до 12.00, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности кратковременного пребывания раннего 

возраста.  

 
II. Взаимодействие Сторон 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности). 

Наименование, объем и форма которых определяются  в отдельном договоре об оказании платных образовательных услуг.  

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 

2.1.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье. 

2.1.5. Сообщать в правоохранительные органы и органы опеки и попечительства о ненадлежащем обращении с ребенком 

в семье (на основании заявления воспитателя группы, медицинской сестры, врача, составленного акта; в случае физического 

насилия со стороны родителя – необходимо – заключение медицинских специалистов травматологической или неотложной 

помощи). 

2.1.6. Приостановить работу группы при уменьшении количества детей (карантин, эпидемия, болезнь детей и 

воспитателей).  

2.1.7. Закрывать образовательное учреждение в летний период на время коллективного отпуска работников, ремонтных 

работ. 

2.1.8. Требовать от Родителя выполнения условий настоящего договора. 

2.1.9. Установить продолжительность учебного года с 1 сентября по 31 мая. 
 

 

 
 

 

 
_________________/________________________/                                                                                               ______________/Вихорева Н.Ю. 

 
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 52 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Вихорева Наталья Юрьевна, Заведующий
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Действует с 28.03.24 по 21.06.25



16  
  
 

2.1.10. Разобщать воспитанника, не привитого от полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакциной, 

с привитыми вакциной ОПВ (противополиомиелитная вакцина для орального применения) в течение последних 60 дней, на срок 

– 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ. Родителю (законному представителю) предлагается для 

посещения ребенком группа, в которой вакцинация против полиомиелита не проводится, без учета возраста ребенка и 

направленности группы. При отсутствии таких групп воспитанник отстраняется от посещения детского сада на 60 дней. 

2.1.11. На основании САНПИН 3.3686-21 п.8.17: «В целях раннего выявления туберкулёза у детей иммунодиагностика 

проводится всем детям 1 раз в год с 12 месяцев до 7 лет включительно» и п.8.23: «Дети, которым не проводилась 

туберкулинодиагностика, допускаются в ОУ при наличии заключения врача-фтизиатра об отсутствии у ребенка туберкулеза», 

дети, направленные на консультацию в ПТД (противотуберкулезный диспансер), родители или законные представители которых 

не представили в течение одного месяца с момента постановки пробы Манту заключение фтизиатра об отсутствии заболевания 

туберкулезом, не допускаются в ОУ. 

2.1.12. Не передавать Воспитанника родителям (законным представителям) или доверенным лицам, если те находятся в 

состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения, а также несовершеннолетним лицам. 

 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании 

образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его 

развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 

с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за 

рамками образовательной деятельности на возмездной основе. 

2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение двух дней для 

впервые поступивших в Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» 

Приморского района Санкт-Петербурга детей раннего и младшего возраста (по согласованию с администрацией).                       

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных открытых мероприятий с детьми в образовательной 

организации. 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом 

образовательной организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, 

реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством 

Российской Федерации об образовании.7  

2.2.9. Запрашивать у администрации ГБДОУ детский сад № 52 и ГКУ «Централизованной бухгалтерии администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга» необходимые документы (справки, и др.) по месту требования. 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и 

Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в 

порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав 

потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его 

интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности 

Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им 

образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, 

оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, 

физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в 

образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для 

организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 

 
7 Части 5-7 статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. « № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

________________/__________________________/                                                                                     __________________/Вихорева Н.Ю./ 
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2.3.10. В группе кратковременного пребывания питание не оказывается. Соблюдается питьевой режим. 

2.3.11. Перевод Воспитанника в следующую возрастную группу не предусматривается. 

2.3.12. Уведомить Заказчика за 10 календарных дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной 

услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих 

невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" 

в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.14. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска 

«Заказчика» (родителя), по заявлению родителя (законного представителя) или доверенного лица. 

2.3.15. Соблюдать условия настоящего договора. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка,     

положения о пропускном и внутриобъектовом режимах, и иных локальных нормативных актов Исполнителя, общепринятых 

норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и 

иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также 

плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора 

своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной 

организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка 

Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его 

болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо 

выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения 

образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).8  

В случае отсутствия Воспитанника в образовательной организации не по медицинским показаниям, родители (законные 

представители), обязаны уведомить администрацию образовательной организации заблаговременно в письменной форме. 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу 

Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.4.9. До начала посещения образовательной организации предоставить в медицинский кабинет учреждения сведения о 

профилактических прививках или их отсутствии, заключение от врача-фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом, 

сведения о состоянии здоровья ребенка для определения группы здоровья, медицинскую группу для занятий физической 

культурой, а так же результаты профилактического осмотра ребенка. 

2.4.10. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя. В случае если «Заказчик» доверяет другим 

совершеннолетним лицам передавать и/или забирать Воспитанника из образовательного учреждения, предоставлять письменное 

разрешение, заверенное у нотариуса и /или письменное заявление, оформленное в присутствии заведующего, согласно Правил 

внутреннего распорядка воспитанников и их родителей (законных представителей) Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад № 52 Приморского района Санкт-Петербурга. Доверенное лицо предъявляет 

воспитателю документ, удостоверяющий личность. 

2.4.11. Приводить Воспитанника в образовательное учреждение согласно режиму группы в опрятном виде со сменной 

одеждой и обувью, без признаков болезни и недомогания. Иметь запасной комплект белья, физкультурную форму, чешки. 

2.4.12. Соблюдать правила безопасности пребывания Воспитанника в образовательной организации и охраны жизни и 

здоровья воспитанников, не допускать приход Обучающегося с режущими и колющими предметами, жевательной резинкой, 

дополнительным питанием. 

2.4.13. Оказывать Исполнителю посильную помощь в реализации Уставных задач: охрана жизни воспитанников, 

оздоровление, гигиеническое, культурно-эстетическое, экологическое воспитание. 

2.4.14. Соблюдать условия настоящего договора. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

 

3.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в государственных дошкольных и иных государственных 

образовательных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

дошкольного образования, не взимается. 

 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг 

 

 
8 Пункт 2.9.4 санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 
от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), 

которые действуют до 1 января 2027 года.» 

________________/__________________________/                                                                                     __________________/Вихорева Н.Ю./ 
 

file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par80
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=439201&date=29.05.2024
file:///D:/Загрузки/Примерный_договор_с_изменениями_от_18_04_2024.rtf%23Par150
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4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма предоставления которых 

определены в отдельном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг. 

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения Договора об оказании платных 

дополнительных образовательных услуг не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня 

инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый 

период. 

4.2. Заказчик ежемесячно оплачивает дополнительные образовательные услуги. 

4.3. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца в безналичном порядке на счет, указанный в 

отдельно заключенном договоре. 

4.3(1). В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг 

производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг 

Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 

4.3(2). Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.9  

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) 

материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных 

дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 

территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных Договором об оказании платных дополнительных 

образовательных услуг, может быть составлена смета. 

 

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения 

споров 

 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

5.2. Ответственность и права Сторон при обнаружении недостатков дополнительных платных образовательных услуг, в 

том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренными образовательными программами, определяется в отдельно 

заключенном Договоре об оказании платных дополнительных образовательных услуг и в локально нормативных актах. 

5.3. Ответственность за принесенные ребенком в образовательную организацию материальные ценности Исполнитель не 

несет. 

 

VI. Основания изменения и расторжения договора 

 
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны 

уполномоченными представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий 

Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в 

том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 

VII. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "31_" мая  202_____ г. 

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 

Сторон. 

Настоящим Заказчик дает свое безусловное согласие на подписание дополнительных соглашений к настоящему Договору 

и любых иных документов прямо или косвенно связанных с настоящим Договором, вторым Родителем и/или законным 

представителем Воспитанника (Обучающегося), в интересах и в отношении обучения которого, подписан настоящий Договор. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут 

стремиться разрешать путем переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без 

письменного согласия другой Стороны. 

7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской 

Федерации. 

7.8. Во исполнения своих обязанностей, установленных условиями настоящего договора и предусмотренную п.п.2.3.1, 

2.3.3, Исполнитель разместил соответствующую информацию, на официальном сайте Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга: http://det-

sad52.ru, а также на стендах размещенных в здании Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского района Санкт-Петербурга. 

 
9 Пункт 4 Правил № 926 

__________________/_______________________/                                                                                       __________________/Вихорева Н.Ю./ 
 



19  
  
 

VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

Исполнитель 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 52 «ЧУДО» Приморского 

района  

Санкт-Петербурга 

Адрес местонахождения: 197345, Санкт-Петербург,  

ул. Туристская д. 18, корп. 2, литер А 

E-mail: info.gbdou52@obr.gov.spb.ru 

Банковские реквизиты:  

лицевой счет: 0641173 в Комитете финансов  

Санкт-Петербурга 

ИНН: 7814485773 

КПП: 781401001 

ОГРН: 1109847022735 

ОКПО: 69224345 

ОКАТО: 40270562000 

Контактные данные:  

Тел: 431-61-12; 431-59-85; факс: 431-60-75 

Заказчик 

Ф.И.О._____________________________________________ 

___________________________________________________ 

Паспорт серии _____________№ ______________________ 

Выдан «_____» ____________ _______ г. 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Адрес места жительства: 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

Контактный тел.: 

__________________________________________________ 

___________________________________________________ 

 

Заведующий: 

_____________________ Н.Ю. Вихорева                                         ________________________________ /________________/ 

                М.П.                                                                                     

                                                                                                               Второй экземпляр получен на руки: 

___________________ 

                                                                                 дата __________________ 

подпись_____________________ 
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